


Halvårleg vurderingssamtale
	Verksemd:
	

	Lærling:
	

	Fagleg leiar:
	

	Periode:
	



Halvårleg vurdering er omtala i forskrift til opplæringslova § 3-7, 3-10, 3-12, 4-7 og 4-8.
Halvårleg vurdering skal gi lærlingen informasjon om kor ein er i læringa si vurdert opp mot kompetansemåla i læreplanen. Lærling og instruktør/ fagleg leiar skal saman vurdere om lærlingen har tilfredsstillande utbytte av opplæringa, og saman vurdere kva for justeringar som ev. kan bli gjort for å auke læringsutbytte.

	Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
· Trivsel
· Nærvær, ev. fråvær
· Punktlegskap, ansvarskjensle
	



	[bookmark: _Hlk34302049]Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
· Engasjement, i det daglege
· Initiativ
· Sjølvstende
· Samarbeidsevne
	




	Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
Lærebedrifta si tilrettelegging for læring og oppfølging

· Opplæring
· Støtte
· Involvering, medverknad
· Undervegsvurdering
· Tilpassing

	





	[bookmark: _Hlk104280249]Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
Planlegging av arbeidet

· Fagleg plan for perioden
· Planlegging av arbeid
· Grunngjeving av val


	




	Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
Gjennomføring av arbeidet

· Praktiske ferdigheiter
· Effektivitet
· Ressursutnytting
· Orden
· Kommunikasjon
	




	Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
Vurdering av kvalitet på arbeidet

· Evne til å vurdere eige arbeid
· Kundar/ brukarar sine krav


	




	Vurderingsområde
	Refleksjonar

	
Dokumentasjon av arbeidet

· Grunngjeving for val
· Visualisering
· Kjeldetilvising
	






	Læreplanen 
Ta fram intern opplæringsplan og gjennomgå kompetansemåla for perioden.

	
Kva for mål har lærlingen jobba med, fått erfaring med, dokumentert?

Læring og fagleg forståing

· Tverrfaglege tema 
· berekraftig utvikling
· folkehelse og livsmeistring
· demokrati og medborgarskap
· Grunnleggjande ferdigheiter, lese, skrive, rekne, uttrykke seg munnleg og digitale ferdigheiter
· Djupnelæring, har lærlingen jobba med spesielle interesseområde?
· Samanheng i arbeidsoppgåver og faget
· Helse, miljø og sikkerheit





	Plan for neste periode 
Kva skal lærlingen jobbe vidare med? Kva for mål i læreplanen? Kva må bli følgt opp?


	
Sett mål for neste halvår, kva kjem naturleg? Noko det må bli lagt særskilt til rette for?

Lærling:






Lærebedrift, fagleg leiar, rettleiar:








	Stad, dato
	Fagleg leiar si underskrift
	Lærlingen si underskrift
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